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1 ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งท่ี 56 
 

บริษัท ยูนิวานิชน้ำมันปาล์ม จำกัด (มหาชน) 

 
❖❖❖ 

 
 ประชุม ณ ห้องพินนาเคิล 1-2 ช้ัน 4 โรงแรมอินเตอร์คอนติเน็นตัล  เลขที่ 973 ถนนเพลินจิต ลุมพินี ปทุมวัน 
กรุงเทพฯ 10330  ในวันศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.  

 นายอภิรักษ์ วานิช ประธานคณะกรรมการ ทำหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม โดยมีกรรมการ ผู้บริหารระดับสูง 
ผู้สอบบัญชี บริษัทไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด และที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท สำนักกฎหมายธรรมนิติ จำกัด
เข้าร่วมประชุม ณ สถานท่ีประชุม  

 กรรมการที่เข้าร่วมประชุม 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 88.89 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด 

1. นายอภิรักษ์ วานิช   ประธานคณะกรรมการ 
    ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
    ประธานกรรมการกำกับกลยุทธ์ 

2. นายเอนก พนาอภิชน   ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
กรรมการกำกับกลยุทธ์ 
กรรมการอิสระ 

3. นางสาวกาญจนา  วานิช   กรรมการ 

4. ดร.พรต  ซอโสตถิกุล   กรรมการ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
กรรมการกำกับกลยุทธ์ 

5. นายปราโมทย์ พรประภา  กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการกำกับกลยุทธ์ 
กรรมการอิสระ 

6. นายชานนท์  โสภณพนิช   กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการกำกับกลยุทธ์ 
กรรมการอิสระ 

7. นายแฮร์รี่ โทมัส บร็อค   กรรมการ 
กรรมการกำกับกลยุทธ์ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

8. ดร. พลัฏฐ์  ฐิติณัฐชนน   กรรมการกำกับกลยุทธ์ 
กรรมการบริหาร 

กรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 

1. ดร.พจนา  มาโนช กรรมการ / กรรมการกำกับกลยุทธ์ 
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ผู้บริหารระดับสูงท่ีเข้าร่วมประชุม 

1 นายแฮร์รี่ บร็อค    ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
2 ดร. พลัฏฐ์  ฐิติณัฐชนน   กรรมการบริหาร 
3 นายณัฐพงศ์  ดัชณาภิรมย์   ผู้จัดการบริหารฝ่ายการเงิน 
4 นายพิพิธ คล้ายสมบัติ   ผู้จัดการบริหารฝ่ายวิศวกรรม 
5 นายอดุลย์ค่า ขวัญแก้ว   ผู้จัดการฝ่ายพาณิชย์ 
6 นายไพรวัลย์ โต๊ะดำ    ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายสวน 
 

ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซ์วอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด  

1. นางสาวสุขุมาภรณ์  วงศ์อริยาพร  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
2. นายพจนัคร ปักษี    ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบ 
3. นายปรินทร์ โฆษิตธนากร   ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ 

ที่ปรึกษากฎหมายจากบริษัท สำนักกฎหมายธรรมนิติ จำกัด  
1. นางพัชราวดี บุญเพนียด   นักกฎหมาย 
2. นางสาววิภาวรรณ กมลลาภวรกุล  นักกฎหมาย 
 
ก่อนเปิดการประชุม เลขานุการบริษัท แจ้งที่ประชุมว่า การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ บริษัท จะมีการ

ดำเนินการเก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพนิ่ง เสียงและภาพเคลื่อนไหวของผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เพื่อ
เผยแพร่และจัดทำรายงานการประชุมตามประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลบนเว็บไซต์บริษัท โดยท่านสามารถศึกษา
รายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่เว็บไซต์บริษัท www.univanich.com 

การจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 นี้ ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และ
ขั้นตอนในการลงคะแนน นับคะแนน และถามคำถาม หรือแสดงความคิดเห็นตามที่บริษัทกำหนดและเป็นไปตามประกาศ 
กฎระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง สรุปดังน้ี 

วิธีการออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนนตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการ
ประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากับจำนวนหุ้นท่ีถืออยู่ โดยนับ 1 หุ้นเท่ากับ 1 เสยีง ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากันให้ประธานฯในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 

2. ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไมเ่ห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เพียงทางใดทางหนึ่งเท่านั้น เว้น
แต่ผู้ถือหุ้นต่างประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุ้นสามารถแยกคะแนน เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสยีง คราวเดียวกันในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงท่ีจะทำการลงคะแนนเท่ากับจำนวนหุ้นท่ีตน
ถือ 

3. การรวบรวมผลการลงคะแนน  บริษัทฯ จะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีลงคะแนนเสียงไม่เห็น
ด้วย หรือ งดออกเสียง ในแต่ละวาระเท่านั้น และบริษัทจะนำคะแนนเสียงไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงดังกลา่วหัก
ออกจากคะแนนเสยีงท้ังหมดที่เข้าประชุม คะแนนเสียงส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเห็นด้วย 

4. กรณผีู้ถือหุ้นท่ีทำหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม หรือมอบให้กรรมการหรือกรรมการอิสระออก
เสียง และกำหนดใหผู้้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ บริษัทจะ
ลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ 

http://www.univanich.com/
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5. สำหรับวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ จะใช้วิธีการเลือกตั้งเป็น
รายบุคคล เพื่อให้สอดคล้องกับหลกัการกำกับดูแลกิจการที่ดี  

6. เพื่อให้การนับคะแนนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บริษัทจะนับคะแนนด้วยระบบ Barcode ซึ่งผู้ถือหุ้นจะเห็นผล
คะแนนบนจอพร้อมกัน 

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องที่เห็นว่าสำคัญและควรบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2568 ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567  ซึ่งเมื่อพ้นกำหนดระยะเวลาดังกล่าว ไม่ปรากฎว่ามีผู้ถือหุ้น
เสนอวาระเพิ่มเติมแต่อย่างใด 

นอกจากนี้ บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำถามล่วงหน้ามายังบริษัท ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นส่งคำถามล่วงหน้า
มายังบริษัท อย่างไรก็ตาม ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
ระเบียบวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม ขอให้แจ้งช่ือ-นามสกุล และสถานะว่าเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ เพื่อบันทึกใน
รายงานการประชุม  

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 56  ประจำปี 2568 เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 
1/2568 เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2568  เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยบริษัทแจ้งวันกำหนด
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้าร่วมประชุม หรือ Record Date เป็นวันท่ี 14 มีนาคม 2568 

บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 56 ประจำปี 2568 พร้อมระเบียบวาระการประชุม
และเอกสารประกอบไปยงัผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย รวมทั้งแจ้งระเบียบวาระ
การประชุมให้ทราบเป็นการทั่วไปตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2568 ผ่านช่องทางการเปิดเผยข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นศึกษาข้อมูลประกอบการประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอ 

เลขานุการบริษัทแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า การประชุมครั้งนี้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 54 ราย  และผู้
ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะ 50  ราย  รวมเป็นผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและโดยการมอบฉันทะรวม 104 ราย นับจำนวนหุ้น
ได้ 608,363,707 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 64.72 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด เกินกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทถือว่าครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท 

หลังจากท่ีประธานฯได้กล่าวเปิดประชุมเรียบร้อยแล้ว ในระหว่างการประชุมได้มีผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุมด้วย
ตนเองเพิ่มเติมอีก 26 ราย รวมเป็นผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 80 ราย รวมผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเองและมอบ
ฉันทะจำนวน 130 ราย ถือหุ้นรวมกันทั้งสิ้น 608,924,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 64.78 ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้แล้วท้ังหมด 

 ประธานจึงกล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 และ ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังท่ี 55 วันที่ 26 เมษายน 2567  

ประธานได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 55 วันที่ 26 เมษายน 
2567  โดยได้จัดทำรายงานการประชุมส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในเวลาที่กำหนด  รวมทั้งได้เผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ ตั้งแตว่ันท่ี 9  พฤษภาคม 2567 

ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 55 วันที่ 26  เมษายน 2567 ด้วย
คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังต่อไปนี้  
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มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,465,617 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานประจำปีของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำเนินงานต้ังแต่เดือนมกราคม ถึง 
ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ได้ขอให้ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในป ี2567 ตามรายละเอียดปรากฏในแบบ
แสดงรายการข้อมูลประจำปี 2567 (56-1 One Report) ของบริษัทฯ ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมก่อนหน้า
นี้แล้ว  

นายแฮร์รี่ บร็อค ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้นำเสนอการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของบริษัท รวมถึง
ข้อคิดเห็นดังต่อไปนี้:- 

ส่วนที่ 1 : ผลการดำเนินงานสำหรับปี 2567   

(1) ผลผลิต 

ในปี 2567 ปริมาณผลปาล์มสดรับซื้อจากบุคคลภายนอกอยู่ที่ 1,508,761 ตัน ลดลงร้อยละ 9.9 จากปีที่แล้ว 
ผลปาล์มสดในปีน้ีลดลงเมื่อเทียบกับปีท่ีแล้ว เนื่องมาจากปริมาณการขาดน้ำสูงและช่วงเวลาแล้งนานในช่วงสองปีท่ีผ่านมา 

(2) รายได้จากการขาย 

รายได้จากการขายรวมเป็นจำนวนเงินท้ังสิ้น 13,552 ล้านบาทลดลงจากปีที่แล้วร้อยละ 4.4 เนื่องจากสาเหตุ
ดังต่อไปนี้ 

ปริมาณการขายน้ำมันปาล์มลดลงร้อยละ 13.7 จากช่วงเดียวกันของปีที่แล้ว เนื่องจากปริมาณผลปาล์มสด
ลดลง ผลปาล์มสดลดลงเล็กน้อยในปีนี้เมื่อเทียบกับปีท่ีแล้ว เนื่องมาจากปริมาณการขาดน้ำสูงและช่วงเวลาแล้งนานในช่วงสอง
ปีท่ีผ่านมา 

ราคาขายเฉลี่ยของน้ำมันปาล์มดิบสูงกว่าปีก่อนหน้าร้อยละ 10.7 โดยราคาน้ำมันปาล์มในตลาดโลกท่ีอยู่ใน
ระดับสูงมีสาเหตมุาจากอุปทานท่ีลดลงและความต้องการที่เพิ่มขึ้น ในขณะที่การผลิตในภมูิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ไม่มี
การเติบโต ส่งผลให้ปรมิาณสต็อคน้ำมันปาลม์อยู่ในระดับต่ำตั้งแต่ตน้ปี รวมถึงสต็อคของน้ำมันพืชชนิดอื่น ๆ ก็อยู่ในระดับต่ำ
เช่นกันตลอดทั้งปี ราคามคีวามผนัผวนสูงจากวิกฤตการณ์ในตะวันออกกลาง และช่วงความต้องการตามฤดูกาล ซึ่งเปิดโอกาส
ให้น้ำมันปาล์มดิบเข้ามาตอบสนองความต้องการที่เกิดขึ้นได้ เนื่องจากมีการผลติตลอดทั้งปี นอกจากน้ี การเริม่ใช้นโยบาย 
B40 ของประเทศอินโดนีเซียไดส้รา้งความกังวลในตลาด และทำให้ความต้องการยังอยู่ในระดับสูง โดยอินโดนีเซยีได้ชะลอการ
ส่งออก การบังคับใช้กฎระเบียบของสหภาพยุโรปว่าด้วยการไม่ก่อให้เกิดการตัดไม้ทำลายป่า (EUDR) และการเลื่อนการบังคับ
ใช้ในเวลาต่อมา ยังเป็นอีกปัจจยัที่ทำให้ตลาดเกดิความผันผวน ในไตรมาสที่ 4 ประเทศไทยประสบปัญหาการขาดแคลน
อุปทาน ส่งผลให้ราคาน้ำมันปาล์มดิบในประเทศปรับตัวสูงขึ้นอย่างมาก 

ราคาเฉลี่ยน้ำมันเมล็ดในปาล์มเพิม่ขึ้นร้อยละ 35.8 จากปีท่ีแล้ว ด้วยเหตผุลที่คล้ายกันจากผลผลิตที่ลดลงและ
ความต้องการน้ำมันมะพรา้วท่ัวโลกเพิ่มขึ้น ปริมาณผลผลติมะพร้าวลดลงมากในปีน้ี โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศฟิลิปปินส ์
หลังจากท่ีมีผลผลิตดีมาเป็นเวลานาน ประกอบกับผลกระทบจากสภาพอากาศแล้งในปี 2566 และต้นปี 2567 
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ปริมาณการขายต้นกล้าปาลม์ในปีน้ียังคงมีปริมาณมากเหมือนปีท่ีแลว้ เป็นเรื่องที่น่ายินดีและเป็นสัญญาณของ
การปลูกปาล์มที่มเีพิ่มมากข้ึนในประเทศไทย 

(3) ต้นทุนขาย 

ต้นทุนขายเป็นเงินจำนวน 11,572 ล้านบาท  ลดลงจากปีท่ีแล้วร้อยละ 7.0  สาเหตุหลักเนื่องจากปริมาณผล
ปาล์มสดลดลง 

ผลกำไรขั้นต้นโดยรวมของปีนี้เท่ากับร้อยละ 14.6  เพิ่มขึ้นจากปีท่ีแล้วซึ่งมีผลกำไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ 12.2 

(4) ธุรกิจในต่างประเทศ 

ในปี 2567 แม้ว่าปริมาณผลผลิตนำ้มันปาลม์ดิบของบริษัท ยูนิวานิช คาร์เมน ปาล์มออย คอร์ปอเรชั่น ลดลง
ร้อยละ 21.0 แต่ปรมิาณขายน้ำมนัปาล์มดบิลดลงเพียงร้อยละ 9.4 ปริมาณขายน้ำมันปาล์มดิบลดลงมีสาเหตุหลักมาจาก
ผลผลติน้ำมันปาล์มดบิลดลงและได้รับชดเชยด้วยปรมิาณสต็อค ณ สิ้นปีลดลง 
                กำไรหลังจากหักภาษีเป็นจำนวนเงิน 177.77 ล้านเปโซลดลงร้อยละ 5.4 จากปีท่ีแล้ว สาเหตุหลักเนื่องจาก
ปริมาณผลปาลม์สดส่งเข้าผลติลดลงและราคาผลปาล์มสดสูงขึ้น ผลกำไรส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นในบรษิัทใหญ่ได้รบัการปันส่วน
กำไรจำนวน 55.63 ล้านบาทมารวมในงบการเงินรวมของยูนิวานิช 

(5) ผลประกอบการ 

ผลกำไรสุทธิหลังจากหักภาษีส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็นเงินจำนวน 1,268.8  
ล้านบาท (หุ้นละ 1.35 บาท)  เพิ่มขึ้นร้อยละ 35.6 จากปีที่แล้วที่ได้ 936.0 ล้านบาท ปัจจัยสำคัญที่ทำให้ผลประกอบการสูง
ขึ้นมาจากราคาน้ำมันปาล์มดิบและราคาน้ำมันเมล็ดในปาล์มเพิ่มขึ้น 

ส่วนที่ 2 : การลงทุนในโครงการหลัก 

ค่าใช้จ่ายสำหรับโครงการลงทุนในปี 2567  เป็นเงินจำนวน 371.91  ล้านบาท  
โครงการลงทุนหลักของฝ่ายสวนได้รวมถึง การปลูกปาล์มทดแทนประจำปีบนพ้ืนท่ี 307.2 เฮคแทร์ (1,920 ไร่) 

บริษัทได้ปลูกปาล์มทดแทนอยู่อย่างต่อเนื่องด้วยต้นปาล์มสายพันธุ์ใหม่ ทำให้อายุของต้นปาล์มในสวนของบริษัทมีความสมดุล
มากขึ้น 

โครงการขยายความจุของถังน้ำมันที่ท่าเรือจาก 8,000 ตัน เป็น 11,000 ตัน ได้เริ่มดำเนินการในปี 2566 และ
ดำเนินการแล้วเสร็จในเดือนกุมภาพันธ์ 2567 โครงการนี้ทำให้บริษัทสามารถเพิ่มปริมาณการขายส่งออกได้มากขึ้น 

โครงการขยายกำลังการผลิตที่โรงงานป่าบอนเพื่อเพิ่มกำลังการผลิตจาก 45 ตันผลปาล์มต่อช่ัวโมงเป็น 60 ตัน
ปาล์มต่อช่ัวโมง โครงการดังกล่าวดำเนินการแล้วเสร็จในเดือนสิงหาคมปี 2567 

โครงการลงทุนอ่ืนๆรวมถึงการปรับปรุงประสิทธิภาพด้านพลังงาน เพื่อให้โรงงานสามารถผลิตไฟฟ้าได้เพียงพอ
กับความต้องการใช้ไฟในโรงงาน 

ในระหว่างปี 2567 บริษัทได้ทำการศึกษาการลงทุนท้ังในประเทศและต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง เพื่อหาโอกาส
ที่ดีในการลงทุนที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจปาล์มน้ำมันของบริษัท 

กระแสเงินสดและโครงสร้างเงินทุน 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีจำนวนเงิน 694.22 ล้านบาท เปรียบเทียบ
กับสิ้นปี 2566  มีจำนวนเงิน 1,191.61  ล้านบาท 
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▪ เงินสดเพิ่มขึ้นจากการดำเนินงาน 1,038.94  ล้านบาท มาจากผลกำไรก่อนหักภาษี 1,610.26 ล้านบาท  
ค่าเสื่อมราคา  ค่าตัดจำหน่ายและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่ไม่ใช้เงินสด รวมกันเป็นเงินจำนวน 236.62 ล้านบาท 
จ่ายภาษีเงินได้ 267.16 ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นในส่วนของเงินทุนหมุนเวียนจำนวน 540.78 ล้านบาท  

▪ เงินสดลดลงจำนวน 679.50 ล้านบาท สำหรับใช้ในกิจกรรมการลงทุน ซึ่งรวมเงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุน
ระยะสั้นจำนวน 328.05  ล้านบาท เงินสดจ่ายในการลงทุนสุทธิจำนวน 368.04 ล้านบาท  เงินสดรับจาก
การชำระหนี้เงินให้กู้ยืมแก่ผู้รับเหมาจำนวน 0.84 ล้านบาท และเงินสดรับจากรายได้ดอกเบี้ยรับจำนวน 
15.75  ล้านบาท 

▪ เงินสดลดลงจากกิจกรรมจัดหาเงินจำนวน 859.81 ล้านบาท เนื่องมาจากการจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 
0.85 บาท ในปี 2567 เป็นเงินรวมจำนวน 799 ล้านบาท เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมและดอกเบี้ยจ่ายของ
สถาบันการเงินของบริษัทย่อยในประเทศฟิลิปปินส์จำนวน 21.11 ล้านบาท และบริษัทย่อยจ่ายเงินปันผล
ให้แก่ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุมจำนวน 39.70 ล้านบาท 

▪ ผลกระทบจากการปรับปรุงอัตราแลกเปลี่ยน 2.98 ล้านบาท 

โครงสร้างเงินทุนของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ยังคงมีความแข็งแกร่ง อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้
ถือหุ้นเท่ากับ 0.11 เท่า  

ส่วนที่ 3 : ภาพรวมของยูนิวานิชในปี 2568 

มร.แฮร์รี่ บร็อค ได้รายงานปัจจัยสำคญั ได้แก่ สภาพภูมิอากาศ แนวโน้มผลผลิต และแนวโน้มราคา ท่ีมีอิทธิพล
ต่อภาพรวมของยูนิวานิชในปี 2568 ดังนี ้

(1) สภาพภูมิอากาศ 

ในป ี2568    ปริมาณขาดน้ำจนถึงเดือนมีนาคมใกล้เคียงกับปีก่อนหน้า อย่างไรก็ตาม ปริมาณน้ำฝนได้รับสูงกว่า 
2 ปีท่ีผ่านมา แสดงให้เห็นว่าผลผลิตจะออกสู่ตลาดมากข้ึนในช่วงปลายปีและผลผลิตในปี 2569 จะเพิ่มขึ้นด้วย 

(2) แนวโน้มผลผลิต 

ในปัจจุบันผลลิตปาล์มสดอยู่ในจดุพีคสูงสุดของฤดูกาลที่มีปรมิาณเพ่ิมขึ้นมา ในเดือนเมษายนผลผลิตกย็ังคงเพิ่ม
สูงขึ้น และคาดว่าจะสูงสุดในเดือนพฤษภาคมและมิถุนายน 

(3) แนวโน้มราคา 

จากรายงานแสดงให้เห็นราคาน้ำมันปาล์มดิบ และน้ำมันเมล็ดในปาล์ม ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา  จากการชะลอตัว
ของเศรษฐกิจและการเพาะปลูกที่ลดลงใน 2 ประเทศหลักอย่างมาเลเซียและอินโดนีเซีย ทำให้ปี 2567 ราคาขยับขึ้นเล็กน้อย
และเพิ่มสูงขึ้นในไตรมาสที่ 4 เนื่องจากน้ำมันปาล์มดิบกลายมาเป็นน้ำมันพืชราคาสูง เพราะเป็นสินค้าที่มีจำหน่ายและพร้อม
จัดส่งได้ทันที    

นอกจากนี้ อินโดนีเซียในตอนนี้มีการบริโภคน้ำมันในประเทศมากขึ้นจากการบังคับใช้ไบโอดีเซลและส่งออก
น้อยลง เป็นโอกาสให้ไทยเติบโตได้มากข้ึน 

ในช่วงเวลาไม่กี่เดือนที่ผ่านมา การผลิตในอินโดนีเซียและมาเลเซียมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น และเมื่อรวมกับผลผลิตถั่ว
เหลืองที่สูงจากทวีปอเมริกา ราคาน้ำมันปาล์มดิบจึงลดลงจากระดับพรีเมียม  

อย่างไรก็ตาม ราคาน้ำมันปาล์มดิบยังอยู่ในช่วงที่ใกล้เคียงกับปีที่แล้ว  ดังนั้นในระยะกลางถึงระยะยาว 
อุตสาหกรรมปาล์มน้ำมันมีแนวโน้มที่ดี  

น้ำมันลอริก (Lauric oils) มีราคาสูง เนื่องจากการผลิตน้ำมันมะพร้าวลดลงจากปรากฏการณ์เอลนีโญและสภาพ
อากาศแห้งแล้ง 
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ตามที่ได้กล่าวไปก่อนหน้าน้ี ราคาปรับตัวสูงขึ้นอย่างมากในไตรมาสที่ 4 เนื่องจากประเทศในยุโรปเริ่มสะสม
สต็อคล่วงหน้าก่อนท่ีกฎระเบียบ EUDR จะมีผลบังคับใช้ และต่อมาได้มีการเลื่อนการบังคับใช้กฎดังกล่าวออกไป 

แม้ว่าการผลิตมะพร้าวจะปรับตัวดีขึ้นในช่วงปลายปีนี้ แต่ด้วยโครงสร้างอายุของต้นมะพร้าวท่ีสูง และการขาด
การเติบโตประกอบกับการชะงักของการขยายตัวของสวนปาล์มน้ำมนั คาดว่าจะยังคงทำให้ราคานำ้มนัลอริก (Lauric oils) อยู่
ในระดับพรเีมียมต่อไป 

โดยรวมแล้วราคาน้ำมันลอริก (Lauric oils) ยังคงทรงตัวในระดบัสูงและยูนิวานิชมีความพร้อมทั้งในด้านกำลัง
การผลิตและขีดความสามารถท่ีเพยีงพอสำหรับรองรับการดำเนินงานในช่วงหลายปีข้างหน้า 

 

(4) โครงการลงทุนเพ่ือขยายงาน 

โรงงานสาขาชะอวด, หลังจากได้รับใบอนุญาตที่เกี่ยวข้องทั้งหมด  ในปี 2567 เราได้เริ่มก่อสร้างโรงงานแห่ง
ใหม่ขนาด 60 เมตริกตันต่อช่ัวโมงที่ อ.ชะอวด ซึ่งจะมีลานเทรับซื้อปาล์มสด แปลงเพาะ และสวนปาล์มขนาดเล็กบริษัท ซึ่ง
เป็นพื้นที่ท่ีมีการปลูกปาล์มเพิ่มมากขึ้น ทำให้คาดได้ว่าผลผลิตจะเพิ่มขึ้นในพ้ืนท่ีนี้ กำหนดการเปิดโรงงานใหม่ในเดือนมกราคม 
2569   

โรงงานใหม่นี้จะเป็นโรงงานสกัดแห่งที่ 6 ในประเทศไทย ที่สามารถขยายการผลิตได้อีก 360,000 เมตริกตัน 
ทำให้เรามีกำลังการบีบผลปาล์มสดรวมมากกว่า 2 ล้านเมตริกตันต่อปี 

นอกจากการก่อสร้างโรงงานแห่งใหม่แล้ว เรายังคงมุ่งมั่นในการปรับปรุงโรงงานท่ีมีอยู่ในปัจจุบันให้ดียิ่งขึ้นด้วย 
การอัพเกรดเทอร์ไบด์ ช่วยลดการพึ่งพาการซื้อพลังงานไฟฟ้าจากการไฟฟ้า หรือการใช้เช้ือเพลิงฟอสซิลใน

เครื่องยนต์ผลิตไฟฟ้าจากก๊าซชีวภาพได้อย่างมาก  ปัจจุบันเราสามารถใช้ชีวมวลเพื่อป้อนให้กับหม้อไอน้ำและกังหันไอน้ำของ
โรงงานได้มากขึ้น วิธีนี้สามารถช่วยลดต้นทุนการใช้พลังงานได้เป็นอย่างมาก ท้ังยังลดต้นทุนการผลิตและเพิ่มกำไรอีกด้วย 

หลังจากการรายงานผลประกอบการของบริษัทประจำปี 2567 เสร็จสิ้น นายแฮร์รี่ บร็อคได้กล่าวแนะนำ
ผู้บริหารของบริษัท ซึ่งได้เข้าประชุมด้วยเพื่อร่วมตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น  

จากนั้นประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถาม / แสดงความคิดเห็น ดังนี้ 

คำถามจากผู้ถือหุ้น 

1. อายุของต้นปาล์มน้ำมันที่เหมาะสมสำหรับการปลูกทดแทน 
2. CPO และ PKO คืออะไร และปัจจุบันราคาอยู่ท่ีเท่าไหร่ 
 
นายแฮร์รี่ บร็อค และ นายอดุลย์ค่า ขวัญแก้ว เรียนช้ีแจง ดังนี ้

1. อายุที่เหมาะสมสำหรับการปลูกต้นปาล์มทดแทนอยู่ที่ประมาณ 25 ปี แม้ว่าต้นปาล์มน้ำมันจะยังคงให้
ผลผลิตได้หลังจากอายุนี้ แต่โดยทั่วไปแล้วผลผลิตจะเริ่มลดลงตั้งแต่ปีที่ 22–23 ดังนั้น โครงการปลูก
ทดแทนจึงมีความสำคัญอย่างยิ่งในการรักษาระดับผลผลิตให้คงที่และมีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

2. Crude Palm Oil (CPO) หรือ น้ำมันปาล์มดิบ คือน้ำมันที่ได้จากการสกัดเนื้อผลของปาล์มน้ำมัน นิยม
นำไปกลั่นให้บริสุทธิ์เพื่อใช้ในอุตสาหกรรมอาหาร ปัจจุบันราคาอยู่ที่ 31 บาท/กิโลกรัม โดยส่วนใหญ่
บริษัทจะส่งออกไปยังประเทศอินเดียเป็นหลัก ส่วน Palm Kernel Oil (PKO) คือน้ำมันที่สกัดจากเมล็ด 
หรือ แกนในของผลปาล์มน้ำมัน มีกรดไขมันอิ่มตัวสูงกว่าน้ำมันปาล์มดิบ น้ำมันชนิดนี้มีองค์ประกอบ
คล้ายคลึงกับน้ำมันมะพร้าว ปัจจุบันราคาอยู่ที่ 52 บาท/กิโลกรัม 



รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 56  
วันศุกร์ท่ี 25 เมษายน 2568 

 

8 

เนื่องจากไม่มีคำถามเพิ่มเติมจากที่ประชุม ประธานฯ ขอให้ที่ประชุมรับทราบรายงานประจำปี 2567 และผล
การดำเนินงานของบริษัทในช่วงเดือนมกราคม ถึง เดือนธันวาคม 2567 

ที่ประชุมรับทราบรายงานประจำปี 2567 และผลการดำเนินงานของบริษัทตั้งแต่เดือนมกราคม ถึง เดือน
ธันวาคม 2567 ดังท่ีได้รายงานข้างต้น 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับปีสิ้นสุด วันที่  31 ธันวาคม 2567  

ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายเอนก พนาอภิชน ประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานให้ท่ีประชุมทราบ 

นายเอนก พนาอภิชน ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของ
บริษัท ยูนิวานิชน้ำมันปาล์ม จำกัด (มหาชน) สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ได้ทำการ
ตรวจสอบและรับรองแล้วโดย นางสาวสุขุมาภรณ์ วงศ์อริยาพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4843 จากบริษัท ไพร้ซ์วอเตอร์
เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด ตามรายละเอียดที่ปรากฏในงบการเงินของบริษัทฯ ซึ่งได้รับการสอบทานและอนุมัติโดย
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทตามที่ได้แสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (56-1 One Report) ของบริษัทฯ 
พอสรุปรายการที่สำคัญได้ ดังนี้ 

 

    หน่วย: ล้านบาท   
รายได้จากการขาย              13,552.08 
กำไรสุทธิรวมหลังจากหักภาษ ี              1,269.00 
 
สินทรัพย์รวม     5,260.76 
หนี้สินรวม         568.63 
ส่วนของผู้ถือหุ้น    5,052.13 

 
จากนั้นประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถาม / แสดงความคิดเห็น ดังนี้ 

คำถามจากผู้ถือหุ้น 

1. ปริมาณการส่งออกน้ำมันปาล์มดิบไปประเทศอินเดียลดลงหรือไม่ เนื่องจากประเทศอินเดียมีการนำเข้า
น้ำมันถั่วเหลือง 

2. กำไรในไตรมาส 4 ปีท่ีแล้วลดลงเนื่องมาจากสาเหตุใด 

3. จากที่รายงานบริษัทประสบภาวะภัยแล้งมาตลอดปี 2567 แต่ทำไมในงบการเงินแสดงยอดสินค้าคงเหลือ
เพิ่มขึ้นประมาณ 400 ล้านบาทจากปีท่ีผ่านมา 

นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ และ นายอดุลย์ค่า ขวัญแก้ว เรียนช้ีแจง ดังนี ้

1. ในช่วงไตรมาสที่ 4 ราคาน้ำมันปาล์มดิบจะเป็น  premium over soft oils ซึ่งจะมีราคาสูงกว่าน้ำมันพืช
อื่นๆ ทุกประเภท ซึ่งประเทศอินเดียจะพิจารณาจากราคาถูกเป็นหลัก ทำให้น้ำมันถั่วเหลืองและน้ำมัน
ทานตะวันเข้ามาแทนที่ อย่างไรก็ตามความต้องการใช้น้ำมันปาล์มดิบ (CPO) ในประเทศอินเดียยังคงมี
อย่างต่อเนื่อง 

2. สาเหตุหลักท่ีทำให้กำไรในไตรมาสที่ 4 ลดลง ได้แก่ ปริมาณการผลิตที่ลดลง และการแข่งขันทางการตลาด
ที่รุนแรงขึ้น ทั้งนี้ควรสังเกตด้วยว่า ช่วงการผลิตสูงสุดของปาล์มน้ำมันมักเกิดขึ้นในไตรมาสที่ 2 และไตร
มาสที่ 3 ซึ่งเป็นลักษณะตามวัฏจักรของภาคเกษตรกรรม 
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3. เนื่องจากในช่วงปลายปี 2567 บริษัทจะมีคำสั่งซื้อน้ำมันปาล์มดิบสำหรับการส่งมอบในเดือนมกราคม 
บริษัทจึงมีปริมาณน้ำมันปาล์มสต็อคสูงประมาณ 15,000 ตัน ในบางกรณีลูกค้าอาจมีการรับมอบน้ำมัน
ในช่วงปลายปีหรือต้นปีถัดไป ปกติบริษัทจะไม่มีการสต็อคน้ำมันที่สูงเกินความจำเป็น บริษัทจะบริหาร
จัดการสต็อคอย่างเหมาะสมตามแผนการส่งมอบของลูกค้า 

เนื่องจากไม่มีคำถามเพิ่มเติมจากที่ประชุม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังนี ้

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,921,388 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกำไรและการจ่ายเงินปันผลประจำปี สำหรับผลการดำเนินงาน ต้ังแต่วันที่ 1 
มกราคม ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ แถลงว่า บริษัทฯ มผีลกำไรสุทธิเฉพาะกิจการหลังจากหกัภาษีเงินได้ในปี พ.ศ. 2567 เป็นเงินท้ังสิ้น 
1,226,581,513 บาท และได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วในเดือนกันยายน 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.40 บาท เป็น
เงิน 376,000,000 บาท  คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า บริษัทควรจ่ายเงินปันผลจากกำไรสทุธิในปี 2567 เพิ่มอีกหุ้น
ละ 0.60 บาท เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 564,000,000 บาท  

ทั้งนี้เมื่อรวมกับเป็นเงินปันผลระหว่างกาลที่ได้จ่ายไปแล้วหุ้นละ 0.40 บาท จะทำให้การจ่ายเงินปันผลจากผล
กำไรสุทธิปี 2567 รวมจ่ายหุ้นละ 1.00 บาท เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 940,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 76.6 ของกำไรสุทธิ 
ประธานฯ ได้ขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัตจิ่ายเงินปันผลประจำปี 2567 ตามที่คณะกรรมการเสนอ 

เนื่องจากไม่มีคำถามเพิ่มเติมจากที่ประชุม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรผลกำไรและ
การจ่ายเงินปันผลของบริษัท 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วและมีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 0.60 บาท จำนวน 
940,000,000 หุ้น เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 564,000,000 บาท เป็นเงินปันผลที่จ่ายจากกำไรของกิจการที่ต้องเสียภาษีเงินได้นิติ
บุคคลในอัตราร้อยละ 20 จำนวน 0.50 บาท และจ่ายจากกำไรของกิจการที่ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล (BOI) จำนวน 
0.10 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายช่ือ ณ วันกำหนดสิทธิผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 
โดยมีกำหนดจ่ายให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 23 พฤษภาคม 2568 ตามที่คณะกรรมการเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังต่อไปนี้ 

 

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,921,508 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระและพิจารณาแต่งต้ังกรรมการใหม่แทน
ตำแหน่งท่ีว่าง  

 วาระที่ 5.1 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทข้อที่ 17 และมาตรา 
71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ได้ระบุไว้ว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากตำแหน่งอย่างน้อยจำนวนหนึ่งในสาม ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้เป็นสาม
ส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม และกรรมการที่จะต้องออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจำปี 2568 มีดังนี้  

(1) นายแฮรร์ี่ บร็อค      กรรมการ / กรรมการกำกับกลยุทธ์ / ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 
(2) นายเอนก พนาอภิชน            ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 

/ กรรมการกำกับกลยุทธ์ และกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการเป็นการล่วงหน้าระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยเผยแพร่ให้ผู้ถือหุ้นรับทราบผ่าน
ระบบข่าวของตลท. และเว็บไซต์ของบริษัท ซึ่งเมื่อครบกำหนดระยะเวลาแล้ว ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่อย่างใด 

คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย) โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาผลตอบแทน ได้พิจารณาถึงความเหมาะสมของโครงสร้างและองค์ประกอบโดยรวมของคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึง
คุณสมบัติ ตลอดจนความรู้ ความสามารถท่ีเหมาะสมในการกำกับดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตามกระบวนการสรรหา
อย่างครบถ้วน และได้พิจารณาถึงการปฏิบัติหน้าที่ในช่วงการดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดย่อยที่ผ่านมา   
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีความเห็นเสนอให้ นายแฮร์รี่ บร็อค และนายเอนก พนา
อภิชน ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกกลับเข้ามาเป็นกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระดังกล่าว 

ก่อนการพิจารณาลงมติเริ่มขึ้น นายแฮร์รี่ บร็อค และนายเอนก พนาอภิชน ซึ่งเป็นกรรมการที่ต้องออกตาม
วาระในปีนี้ ได้ขออนุญาตออกจากห้องประชุมเป็นการชั่วคราว และกลับเข้าร่วมการประชุมอีกครั้งเมื่อการลงคะแนนเสียงใน
วาระนี้เสร็จสิ้นเพื่อให้ผู้ถือหุ้นมอีิสระในการพิจารณาและลงมติในวาระนี้  และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นถามคำถาม แต่เนื่องจากไม่
มีคำถามเพิ่มเติมจากที่ประชุม 

เลขานุการบริษัทได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาประวัตโิดยย่อของ นายแฮร์รี่ บร็อค และนายเอนก พนาอภิชน ตาม
รายละเอียดในหนังสือเชิญประชุม และได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกบุคคลทั้ง 2 กลับเข้ามาเป็นกรรมการโดยได้เสนอให้
นายเอนก พนาอภิชน เป็นกรรมการอิสระ  เนื่องจากเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนดของบริษัททุกประการและ
ขณะนี้ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนและกรรมการกำกับกลยุทธ์ของ
บริษัทอีกด้วย 

ที่ประชุมได้พิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิเลอืกตั้ง นายแฮร์รี่ บร็อค กลับเข้าเป็นกรรมการ และนายเอนก พนาอภิชน 
เป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังต่อไปนี้  
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▪ นายแฮร์รี่  บร็อค 

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,877,167 99.9924 
ไม่เห็นด้วย 46,030 0.0076 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

▪ นายเอนก พนาอภิชน 

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,923,197 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 5.2  พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการใหม่แทนตำแหน่งที่ว่าง  

 เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่องจาก ดร.พลัฏฐ์ ฐิติณัฐชนน กรรมการบริหารและกรรมการ
กำกับกลยุทธ์ ได้แจ้งความประสงค์ขอลาออกเพื่อเกษียณอายุ   คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาผลตอบแทน โดยขอให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ ให้ดำรงตำแหน่ง
กรรมการบริหารและกรรมการกำกับกลยุทธ์   

เนื่องจากเห็นว่านายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามในการแต่งตั้ง
เป็นกรรมการตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ประกอบกับยังมีคุณสมบัติ ทักษะ  ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ที่จะช่วย
เสริมสร้างการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ  และเป็นการเสนอแต่งตั้งตามแผนทดแทนผู้บริหารในตำแหน่ง
กรรมการบริหารด้วย นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ เป็นผู้บริหารที่ร่วมงานกับบริษัทมาอย่างยาวนาน เข้าใจธุรกิจของบริษัท และ
มีผลงานการบริหารดูแลธุรกิจในเครือยูนิวานิชเป็นอย่างดี    

ก่อนการพิจารณาลงมติเริ่มขึ้น นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ ซึ่งเป็นกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง ได้ขออนุญาตออกจาก
ห้องประชุมเป็นการช่ัวคราว และกลับเข้าร่วมการประชุมอีกครั้ งเมื่อการลงคะแนนเสียงในวาระนี้เสร็จสิ้นเพื่อให้ผู้ถือหุ้นมี
อิสระในการพิจารณาและลงมติในวาระนี้  และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นถามคำถาม แต่เนื่องจากไม่มีคำถามเพิ่มเติมจากท่ีประชุม 

เลขานุการบริษัทได้ขอให้ที่ประชุมพิจารณาประวัติโดยย่อของ นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ ตามรายละเอียดใน
หนังสือเชิญประชุม และได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ  เนื่องจากเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนด
ของบริษัททุกประการ 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้ง นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ เป็นกรรมการบริหาร ด้วยคะแนนเสียง
ข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังต่อไปนี้  
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▪ นายณัฐพงศ์ ดัชณาภิรมย์ 

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,923,597 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2568 

ประธานฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ประจำปี 
2568 

โดยช้ีแจงรายละเอียดโดยสรุปต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนมีการทบทวน
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย และพิจารณาอัตราค่าตอบแทนที่เหมาะสมเป็นประจำทุกปี เพื่อให้ค่าตอบแทน
กรรมการมีความเหมาะสมต่อภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ  

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนได้ทบทวนค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2568 แล้ว 
จึงเสนอใหจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยเท่ากับในปีท่ีผ่านมา ในวงเงินรวมไม่เกิน 15 ล้านบาท 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน เห็นควร
เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและกรรมการชุดย่อย สำหรับปี 2568 ปรากฎตามรายละเอียด
ดังนี ้

- ค่าตอบแทน 
 

รายละเอียดค่าตอบแทน อัตราค่าตอบแทนรายเดือน (บาท) 
จ่ายจริงปี 2567  เสนอในปี 2568 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 37,500 37,500 
ค่าตอบแทนประธานกรรมการ 56,250 56,250 
ค่าใช้จ่ายประธานกรรมการ 183,000 183,000 
ผลประโยชน์อ่ืนใด - - 

- ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 
 

รายละเอียดค่าตอบแทน 
อัตราค่าตอบแทน (ต่อครั้ง) 

จ่ายจริงปี 2567 เสนอในปี 2568 
กรรมการบริษัท (ท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร) 30,000 30,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 45,000 45,000 
กรรมการตรวจสอบ 37,500 37,500 
กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 30,000 30,000 
กรรมการกำกับกลยุทธ์ 30,000 30,000 
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- เงินรางวัลประจำปี (โบนัส) 

  
รายละเอียดค่าตอบแทน 

 

อัตราค่าตอบแทนประจำปี (บาท) 

จ่ายจริงปี 2567  เสนอในปี 2568 

เงินรางวัลประจำปี 
(โบนัส) 

 

บริษัทฯจะจ่ายโบนัสให้กรรมการที่มิใช่ผู้บริหารใน
กรณีที่บริษัทมีอัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือ
หุ้น (ROE) เกิน 10% โดยมีอัตราดังต่อไปนี้ 

  ROE                 อัตราโบนัส ต่อ รายได้รวม 
0 - 10%                             0% 
10-14.99%                      0.02%  
มากกว่า 15%                   0.03%  

บริษัทฯจะจ่ายโบนัสให้กรรมการที่มิใช่ผู้บริหารในกรณี
ที่บริษัทมี อัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น 
(ROE) เกิน 10% โดยมีอัตราดังต่อไปน้ี 

  ROE                      อัตราโบนัส ต่อ รายได้รวม 
 0 - 10%                                   0% 
 10-14.99%                            0.02% 
 มากกว่า 15%                         0.03%  

เนื่องจากไม่มีคำถามเพิ่มเติมจากที่ประชุม ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ การจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยประจำปี 2568 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจำปี 2568 ตามที่
ประธานฯ ได้เสนอข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียง ดังนี ้

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 600,878,967 98.6787 
ไม่เห็นด้วย 46,030 0.0076 
งดออกเสียง 8,000,000 1.3138 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี ปี 2568 

ประธานฯที่ประชมได้เสนอให้พิจารณาแต่งตั้งนางสาวสุขุมาภรณ์ วงศ์อริยาพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
4843 จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2568 ของบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทยังได้ทำการพิจารณาค่าตอบแทนรายปีเป็นจำนวนเงิน 1,963,000 บาท และค่าตรวจสอบ
บัตรส่งเสริมการลงทุนของบริษัทฉบับละ 65,000 บาท  

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำถามใดๆ เกี่ยวกับผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนข้างต้น ประธานฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณา
อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี ปี 2568 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้ง นางสาวสุขุมาภรณ์ วงศ์อริยาพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4843 
หรือ นางสาววราภรณ์ วรธิติกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4474 หรือ นางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เลขที่ 5266 ในนามบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2568 ของบริษัท โดยให้คน
ใดคนหนึ่งเป็นผู้ทำการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าว
ข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้  ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส  จำกัด  จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด แทนได้ โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบของ
บริษัทฯ โดยกำหนดวงเงินอัตราค่าตอบแทนประจำปี 2568 เป็นจำนวนเงิน 1,963,000 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนหกหมื่นสาม
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พันบาทถ้วน) และค่าตรวจสอบบัตรส่งเสริมการลงทุนฉบับละ 65,000 บาท  ตามที่คณะกรรมการเสนอด้วยคะแนนเสียงข้าง
มากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดังนี ้

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,924,997 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท 

ประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ซึ่งมี
ผลบังคับตั้งแต่วันที่ 24 พฤษภาคม 2565 และประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า พ.ศ. 2565 ซึ่งลงประกาศและมีผลบังคับตั้งแต่
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 ได้มีการแก้ไขกฎหมายเพิ่มเติมในเรื่อง 1) การโฆษณาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2) หลักเกณฑ์การส่ง
หนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ 3) การมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้นโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ 4) บุคคลผู้
มีอำนาจเรียกประชุมคณะกรรมการ การเรียกประชุมผู้ถือหุ้น และ 5) กำหนดสถานที่จัดการประชุมคณะกรรมการ การ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นสำหรับกรณีที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงบริษัทฯ ได้มีการเปลี่ยนแปลงตราประทับของบริษัทฯ 
เพื่อให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ในการดำเนินธุรกิจ 

จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ จำนวน 11 
ข้อ (ข้อ18, 23, 25, 28, 30, 31, 32, 33, 36, 37 และ 63) เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 
4) พ.ศ. 2565 และแก้ไขข้อบังคับข้อ 63 เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงตราประทับของบริษัท  โดยมีรายละเอียดตาม
ตารางเปรียบเทียบข้อบังคับปัจจุบันกับร่างข้อบังคับที่เสนอแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2565 ปรากฏตามรายละเอียดที่แนบท้ายรายงานการประชุม 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงดังนี้ 

 

มต ิ จำนวนเสียง ร้อยละ 
เห็นด้วย 608,924,997 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บัตรเสีย 0 0.00 

 

วาระที่ 9 เร่ืองอื่น ๆ   

ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามคณะกรรมการและคณะผู้บริหารเกี่ยวกับกิจการของบริษัท 
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ไม่มีคำถามจากที่ประชุม  ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ได้สละเวลามาประชุมและเสนอ
ข้อคิดเห็นต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัท  

ปิดประชุมเวลา  10.25  น. 

 

 

 (ลงช่ือ)         - อภิรักษ ์ วานิช -            ประธานท่ีประชุม 

                   (     นายอภิรักษ์  วานิช    ) 

 

 

 (ลงช่ือ)        -สุภาภรณ์ ณ สงขลา -      เลขานุการที่ประชุม 

                           (   นางสาวสุภาภรณ์ ณ สงขลา ) 
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ตารางแสดงข้อบงัคบัของบริษทั ยูนิวานิชน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) ฉบบัเสนอแก้ไข 

เอกสารแนบท้ายรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ท่ี 56 วนัท่ี 25 เมษายน 2568 

ข้อบงัคบัปัจจุบนั ข้อบงัคบัท่ีขอเสนอแก้ไข 

หมวด 3 กรรมการ 

ขอ้ 18  นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการ
อาจพน้ต าแหน่งเมื่อ 

1) ตาย 

2) ลาออก 

3) ขาดคุณสมบตัิ หรือมีลกัษณะต้องห้ามตาม
กฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากดั 

 

 

 
 

4) ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ลงมตใิหอ้อก 

5) ศาลมคี าสัง่ใหอ้อก 

6) เป็นบุคคลวกิลจรติ 

7) เ ป็นบุ คคลล้มละลายในระหว่ า งด า รง
ต าแหน่งกรรมการ 

หมวด 3 กรรมการ 

ขอ้ 18 นอกจากการพ้นต าแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการอาจ
พน้ต าแหน่งเมื่อ 

1) ตาย 

2) ลาออก 

3) ขาดคุณสมบตั ิหรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 
68 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 และฉบบัแก้ไข และ/หรือในมาตรา 89/3 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 และฉบบัแก้ไข 

4) ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ลงมตใิหอ้อก 

5) ศาลมคี าสัง่ใหอ้อก 

6) เป็นบุคคลวกิลจรติ 

7) เป็นบุคคลล้มละลายในระหว่างด ารงต าแหน่ง
กรรมการ 

ขอ้ 23 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรอืผู้ซึ่งได้รบัมอบหมายจากประธาน
กรรมการ จดัส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงักรรมการ
ไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม หนังสือนัด
ประชุมจะต้องก าหนดเวลา วัน สถานที่และ
ระเบียบวาระการประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รบีด่วน เพื่อรกัษาสทิธ ิหรอืประโยชน์ของบรษิัท
จะแจง้การนัดประชุมโดยวธิอีื่น และก าหนดวนันัด
ประชุมโดยมตขิองคณะกรรมการ 

           ในกรณีทีก่รรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปรอ้งขอใหม้ี
การเรียกประชุมคณะกรรมการ  ให้ประธาน
กรรมการก าหนดวนันัดประชุมภายในสบิสีว่นันับ
แต่วนัทีไ่ดร้บัการรอ้งขอเช่นว่านัน้                

 
 
 
 

 

ข้อ 23   ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ไม่ว่าจะเป็นการ
ประชุมด้วยตนเอง หรือเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการเป็นผู้เรียก
ประชุมคณะกรรมการ โดยให้ประธานกรรมการ
หรอืผู้ซึ่งได้รบัมอบหมายจากประธานกรรมการจัดส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าสามวนั
ก่อนวนัประชุม หนังสอืนัดประชุมจะต้องก าหนดเวลา 
วนั สถานทีแ่ละระเบยีบวาระการประชุม เวน้แต่ในกรณี
จ าเป็นรบีด่วน เพื่อรกัษาสทิธหิรอืประโยชน์ของบรษิทั 
จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์
หรือวิธีการอ่ืนใด และก าหนดวนันัดประชุมให้เร็ว
กว่านัน้กไ็ด้ 

              ในกรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด 
ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้ เ รียกประชุม
คณะกรรมการ  ในกรณี ท่ี ไม่มี รองประธาน
กรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการตัง้แต่สองคน
ขึ้นไปอาจร่วมกนัเรียกประชุมคณะกรรมการได้ 
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ข้อบงัคบัปัจจุบนั ข้อบงัคบัท่ีขอเสนอแก้ไข 

                เมื่อมี เหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษทั กรรมการตัง้แต่สองคนขึ้นไป
จะร่วมกนัร้องขอให้ประธานกรรมการ เรียกประชมุ
คณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเร่ืองและเหตุผลท่ีจะ
เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาไปด้วย ในกรณีเช่นน้ี           
ให้ประธานกรรมการเรียกและก าหนดวนัประชุม
ภายในสิบส่ีวนั นับแต่วนัท่ีได้รบัการร้องขอ 

                ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ด าเนินการตาม
วรรคสาม กรรมการซ่ึงร้องขออาจร่วมกนัเรียกและ
ก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณา
เร่ืองท่ีร้องขอได้ภายในสิบส่ีวันนับแต่วันครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 

ขอ้ 25. คณะกรรมการมอี านาจและหน้าทีจ่ดัการบรษิทัให้
เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั และ มติของที่
ประชุมผูถ้อืหุน้ 

          ก ร รมการผู้ มีอ านาจ ในการลงนามจะต้อง
ประกอบดว้ย คณะกรรมการสองคนลงนามร่วมกนั
และประทบัตราส าคญัของบรษิทั จงึจะกระท าการ
ผกูพนับรษิทัได ้

          คณะกรรมการจะมอบอ านาจให้บุคคลใด หรือ
หลายคน หรือนิติบุคคลให้กระท าร่วมกัน หรือ 
แยกกันเพื่อกระท าการแทนบริษัทตามหนังสือ
บรคิณห์สนธแิละขอ้บงัคบัของบรษิัทก็ได้ รวมทัง้
การแต่งตัง้ถอดถอนพนักงานของบริษัท และ
คณะกรรมการมีสิทธิที่จะเปลี่ยนแปลงหรือถอน
อ านาจทีไ่ดม้อบแก่บุคคลใดๆ นัน้ แลว้กไ็ด ้

ขอ้ 25.  คณะกรรมการมอี านาจและหน้าทีจ่ดัการบรษิทัใหเ้ป็นไป
ตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั และ มติของที่ประชุมผูถ้อื
หุน้  

            กรรมการผูม้อี านาจในการลงนามจะต้องประกอบด้วย 
คณะกรรมการสองคนลงนามร่วมกนั และประทบัตรา
ส าคญัของบรษิทั จงึจะกระท าการผกูพนับรษิทัได้ 

           
            คณะกรรมการจะมอบอ านาจใหบุ้คคลใด หรอืหลายคน 

หรอืนิตบิุคคลใหก้ระท าร่วมกนั หรอื แยกกนัเพื่อกระท า
การแทนบรษิัทตามหนังสอืบรคิณห์สนธแิละขอ้บงัคบั
ของบริษัทก็ได้ รวมทัง้การแต่งตัง้ถอดถอนพนักงาน
ของบรษิัท และคณะกรรมการมสีทิธทิี่จะเปลี่ยนแปลง
หรอืถอนอ านาจทีไ่ดม้อบแก่บุคคลใดๆ นัน้ แลว้กไ็ด ้   

            คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจก าหนด และ
แก้ไขเพ่ิมเติมช่ือกรรมการผู้มีอ านาจลงช่ือผกูพนั
บริษทัได้ 
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ขอ้ 28.  คณะกรรมการของบรษิทัต้องประชุมอย่างน้อย 3 
เดอืนต่อครัง้ 

ขอ้ 28  คณะกรรมการของบรษิทัตอ้งประชุมอย่างน้อยหน่ึงครัง้
ทุกสามเดือน 

ขอ้ 30  การประชุมคณะกรรมการของบรษิทั ให้จดัขึน้ ณ 
ท้องที่อันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือ
ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ของสาขาของบรษิทั หรอืจงัหวดั
ใกล้เคียง หรือกรุงเทพมหานคร หรือจังหวัด
ปรมิณฑลของกรุงเทพมหานคร 

ขอ้ 30  การประชุมคณะกรรมการของบรษิทั ใหจ้ดัขึน้ณ ทอ้งที่
อนัเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทัหรอืทอ้งทีอ่นัเป็น
ที่ตัง้ของสาขาของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ
ก รุ ง เ ทพมห านค ร  ห รื อ จั ง ห วัด ป ริ มณฑลของ
กรุงเทพมหานคร หรือท่ีอ่ืนใดในราชอาณาจักร 
ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด    

            การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง อาจ
ด าเนินการผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ตามท่ีบญัญติัไว้
ใ น ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าท่ีตัง้
ส านักงานใหญ่ของบริษทัเป็นสถานท่ีจดัการประชุม 

ข้อ 31  สถานที่จดัการประชุมใหญ่ของบริษัทต้องอยู่ใน
ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ของสาขาของบรษิทั หรอืจงัหวดั
ใกล้เคียง หรือกรุงเทพมหานคร หรือจังหวัด
ปรมิณฑลของกรุงเทพมหานคร 

ขอ้ 31   สถานทีจ่ดัการประชุมใหญข่องบรษิทัตอ้งอยู่ในทอ้งทีอ่นั
เป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือท้องที่อันเป็น
ที่ตัง้ของสาขาของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ
ก รุ ง เ ทพมห านค ร  ห รื อ จั ง ห วัด ป ริ มณฑลของ
กรุงเทพมหานคร 

             ในกรณีท่ีได้จดัให้มีการประชุมผ่านส่ืออิเล็ก ทรอ
นิกส์ ให้ถือว่าท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานท่ีจดัการประชุม 

ข้อ 32  ให้มีการประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครัง้ การประชุมเช่นว่านี้ใหเ้รยีกว่า"ประชุมสามญั"
การประชุมสามญัดงักล่าวใหก้ระท าภายในสี่เดือน
ภายหลงัการสิ้นสุดรอบปีทางการบญัชขีองบรษิทั
การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รยีกว่า "ประชุม
วสิามญั" 

 

ขอ้ 32  ใหม้กีารประชุมใหญ่ผูถ้อืหุน้อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การ
ประชุมเช่นว่านี้ให้เรียกว่า"ประชุมสามัญ"การประชุม
สามัญดังกล่าวให้กระท าภายในสี่เดือนภายหลังการ
สิน้สุดรอบปีทางการบญัชขีองบรษิทัการประชุมผูถ้ือหุ้น
คราวอื่น ๆ ใหเ้รยีกว่า "ประชุมวสิามญั" 

          การประชุมผู้ ถื อหุ้ นอาจด า เ นินการ ผ่ าน ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีบญัญติัไว้ในกฎหมายว่าด้วย
การประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกสก์ไ็ด้ 
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             คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด้
สุดแต่คณะกรรมการจะเหน็สมควร หรอืเมื่อผูถ้อื
หุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า
ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดหรอืจ านวนผู้
ถือหุ้นไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคนซึ่งมีหุ้นรวมกันไม่
น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทัง้หมด  เข้าชื่อกันท าหนังสือในฉบับเดียวกัน 
ร้องขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญ
เมื่อใดกไ็ดโ้ดยในหนังสอืรอ้งขอนัน้จะต้องระบุว่า
ใ ห้ เ รี ย กป ร ะ ชุ ม เ พื่ อ ก า ร ใ ด ไ ว้ ใ ห้ ชัด เ จ น  
คณะกรรมการต้องจดัประชุมภายในหนึ่งเดือน 
นับแต่วนัทีไ่ดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้ 

            คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดสุ้ดแต่
คณะกรรมการจะเหน็สมควร หรือเมื่อผู้ถือหุ้นคนหน่ึง
หรือหลายคน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละสิบของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทัง้หมด จะ
เข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการวิสามญัเมื่อใดกไ็ด้ แต่ต้อง
ระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้
ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ี 
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น
ภายในส่ีสิบห้าวนั นับแต่วนัท่ีได้รบัหนังสือจากผู้
ถือหุ้น  

               ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ถือหุ้น
ทัง้หลายซ่ึงเข้าช่ือกนัหรือผู้ถือหุ้นคนอ่ืนๆ รวมกนั
ได้จ านวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้ จะเรียกประชุมเอง
ก็ไ ด้ภายในส่ี สิบห้าวันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่า
เป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียก
ประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน
จ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอ านวย
ความสะดวกตามสมควร 

               ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการ
เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคส่ีครัง้ใด
จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ ในมาตรา 103  แห่ง
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ผู้ถือ
หุ้ นตามวรรคส่ี ต้อง ร่วมกันรับ ผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครัง้
นัน้ให้แก่บริษทั 
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ข้อ 33  ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั ้น ให้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม ระบุ
สถานทีว่นั เวลา ระเบยีบวาระการประชุม พรอ้ม
ดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า
เป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติหรือเพื่อ
พิจารณาพร้อมทัง้ความเห็นและค าแนะน าของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อื
หุน้ นายทะเบยีนและต่อตลาดหลกัทรพัยท์ีบ่รษิทั
เข้าจดทะเบียนหลักทรัพย์เพื่อซื้อขายทราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม 

                ค าบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั ้นให้
โฆษณาในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสามวนัก่อน
วนัประชุม 

ข้อ  3 3  ในการบอกก ล่ าว เ รียกประชุ มผู้ ถื อหุ้ นนั ้น  ให้
คณะกรรมการจดัท าหนังสอืนัดประชุม ระบุสถานทีว่นั 
เวลา ระเบยีบวาระการประชุม พร้อมด้วยรายละเอียด
ตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมตัิหรอืเพื่อพจิารณาพร้อมทัง้ความเหน็
และค าแนะน าของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และ
จดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ นายทะเบยีนและต่อตลาดหลกัทรพัยท์ี่
บริษัทเข้าจดทะเบียนหลักทรัพย์เพื่อซื้อขายทราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม 

           

            ค าบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนัน้ให้โฆษณาใน
หนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสามวนัก่อนวนัประชุม           

                การด าเนินการตามวรรคหน่ึงอาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ไ ด้  ตาม
หลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนก าหนด 

               ในกรณีท่ีบริษทัหรือคณะกรรมการมีหน้าท่ีต้องส่ง
หนังสือหรือเอกสารตามพระราชบญัญัติน้ีให้แก่ 
กรรมการ ผู้ ถือหุ้น หรือเจ้าหน้ีของบริษัท หาก
บุคคลดงักล่าวได้แจ้งความประสงคห์รือยินยอมให้
ส่ ง ห นั ง สื อ ห รื อ เ อ ก ส า ร โ ด ย วิ ธี ก า ร ท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่ง
ห นั ง สื อ ห รื อ เ อ กส า ร นั้ น  โ ด ย วิ ธี ก า รท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้น้ีตามหลักเกณฑ์ท่ีนาย
ทะเบียนก าหนด 

               ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นเรียกประชุมเองตามมาตรา 100
วรรคสอง ผู้ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมอาจจดัส่งหนังสือ
นั ดป ร ะ ชุ ม ไ ป ยัง ผู้ ถื อ หุ้ น  โ ด ย วิ ธี ก า รท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัท หรือ
คณะกรรมการตามท่ีก าหนดในวรรคส่ีแล้ว 
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ขอ้ 36   ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่น
เขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได ้

           

 

 

         

           ผูร้บัมอบฉนัทะไม่จ าเป็นตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
           

            การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชื่อผู้
มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการ
ดงัต่อไปนี้ 

           ก. จ านวนหุน้ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 
           ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
           ค .  ครั ้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า         

ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

           หนังสือมอบฉันทะจะต้องยื่นต่อประธานกรรมการ
หรอืบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ก่อนผูร้บั
มอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม 

           หนังสือมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุมให้ถือว่าเป็น
ตราสารที่มอบอ านาจให้เข้าร่วมประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน 

ขอ้ 36   ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่น
เขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได ้

           การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึง อาจด าเนินการ
โดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกสแ์ทนได้ โดยต้องใช้
วิธีการท่ีมีความปลอดภยัและเช่ือถือได้ว่าการ
มอบฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทัง้น้ี
ตามหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนก าหนด 

             ผูร้บัมอบฉนัทะไม่จ าเป็นตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

           
           การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อ

ผูร้บัมอบฉนัทะ และท าตามแบบทีน่ายทะเบยีนบรษิทั
มหาชนจ ากัดก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการ
ดงัต่อไปนี้ 

           ก. จ านวนหุน้ซึง่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 
           ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
           ค. ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 

            หนังสือมอบฉันทะจะต้องยื่นต่อประธานกรรมการ
หรอืบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ ก่อนผู้รบั
มอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม 

            หนังสอืมอบฉนัทะใหเ้ขา้ร่วมประชุมใหถ้อืว่าเป็นตรา
สารที่มอบอ านาจให้เข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน   

ขอ้ 37   ในกรณีทีท่ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระที่
ก าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมไม่เสรจ็หรอืพจิารณา
เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่ง
ในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด เสนอใน
ทีป่ระชุมไม่เสรจ็ และจ าเป็นต้องเลื่อนการพจิารณา
เรื่องดงักล่าวไป ใหท้ีป่ระชุมก าหนดสถานที ่วนัและ
เวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป 

ขอ้ 37   ในกรณีที่ที่ประชุมพจิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระที่
ก าหนดไว้ในหนังสอืนัดประชุมไม่เสร็จหรอืพจิารณา
เรื่องที่ผู้ถือหุน้ซึ่งมหีุน้นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด เสนอในที่
ประชุมไม่เสร็จ  และจ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา
เรื่องดงักล่าวไป ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที ่วนัและ 
เวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป 
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           และใหค้ณะกรรมการส่งหนังสอืนัดประชุมผูถ้อืหุน้
ระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการ
ประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนการ
ประชุม ทัง้นี้ ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุม
ในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสามวนัก่อนวนัประชุม
ดว้ย 

           และใหค้ณะกรรมการส่งหนังสอืนัดประชุมผูถ้อืหุน้ ระบุ
สถานที ่วนั เวลาและระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อื
หุน้ไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนการประชุม ทัง้นี้ ใหโ้ฆษณา
ค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสาม
วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

                  การด าเนินการตามวรรคหน่ึงอาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ไ ด้  ตาม
หลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนก าหนด     

                     ในกรณีท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าท่ี
ต้องส่งหนังสือหรือเอกสารตามพระราชบญัญติัน้ี
ให้แก่ กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหน้ีของบริษัท 
หากบุคคลดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือ
ยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่ง
ห นั ง สื อ ห รื อ เ อ กส า ร นั้ น  โ ด ย วิ ธี ก า รท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้น้ีตามหลักเกณฑ์ท่ีนาย
ทะเบียนก าหนด    

 

หมวด 11 บทเพิม่เตมิ 

ขอ้ 63       ดวงตราของบรษิทัใหม้ลีกัษณะดงันี้ 

 

 

 

หมวด 11 บทเพิม่เตมิ 

ขอ้ 63         ดวงตราของบรษิทัใหม้ลีกัษณะดงันี้ 

 

 

 

 

 

 

 




